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Articulo 1. Objetivo.

La captacion de este ahorro tiene como finalidad facilitar a los afiliados de ASECLIBI el
financiamiento de erogaciones futuras, tales como gastos de fin de afio, pago de derechos
de circulacion, gastos Navidefios y otros, con recursos propios.

Articulo 2. Definicion.

Se designa “captacién de ahorro mensual al plan de ahorro mediante el cual un afiliado a
ASECLIBI autoriza un rebajo por medio del Departamento de Desarrollo Organizacional de
la Clinica Biblica, una suma fija mensual con el propésito de formar un capital, que le sera
devuelto en su totalidad, mas sus intereses, en el mes de diciembre.

Articulo 3. Requisitos para ser ahorrante.
a. Ser afiliado a ASECLIBI.

b. Autorizar a Recursos Humanos del Departamentos de Desarrollo
Organizacional para que le deduzca de su salario la cuota mensual de
ahorro.

Articulo 4. Plan de ahorro.

Los periodos para iniciar un plan de ahorro y las fechas en que ASECLIBI efectuara
devoluciones de ahorros seran las siguientes:

PERIODO DE INICIO DEL PLAN FECHA DEVOLUCION DEL AHORRO

Diciembre a noviembre inclusive Segunda semana de diciembre

Un mismo afiliado podra tener hasta tres planes de ahorro simultaneamente.
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Articulo 5. Cuota mensual ahorro.

La cuota mensual de ahorro para cada plan sera como minimo de ¢2.000.00 (Dos mil
colones con 00/100). Durante la vigencia de un plan de ahorro el ahorrante podra
incrementar o disminuir su cuota mensual solicitandolo por escrito, o bien, por medio de la
aplicacion de ASECLIBI en el celular, siempre que la nueva cuota no sea inferior que el
monto minimo establecido en este mismo articulo.

Articulo 6. Tasa de interés

ASECLIBI reconocera intereses a los ahorrantes segun la tasa que generen las inversiones
menos un 10% de gastos administrativos.

Articulo 7. Célculo de intereses y su capitalizacion

Los intereses se calcularan sobre saldos mensuales en el entendido de que solo se
recibiran ahorros mediante rebajos de la planilla realizados por el patrono. Los intereses se
capitalizaran a favor del ahorrante, el dia 30 de cada mes.

Articulo 8. Emision de estados de cuenta

ASECLIBI proporcionara a cada ahorrante un estado de su cuenta en cada uno de los
planes de ahorro que haya suscrito, en el momento que lo solicite.

Este reglamento fue aprobado por la Junta Directiva en sesion #
521 de dia 04 de agosto del 2016.
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